
SZKOLENIE SKIEROW ANE DO:  

Pracowników urzędów miast, gmin i powiatów oraz ich 
jednostek organizacyjnych  
 

DANE DO KONTAKTU:  

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Podlaskie 
Centrum 
15-555 Białystok 
ul. Dojlidy Fabryczne 26 
tel./fax. 85 732 17 88, 85 732 94 84 
e-mail: frdl-pc@frdl.bialystok.pl 

www.frd l .b ia l ys tok .p l  

 

OSOBY DO KONTAKTU:  

Katarzyna Świętochowska 
Agnieszka Truskolaska 
 tel. 85 732 17 88 kswietochowska@frdl.bialystok.pl 
atruskolaska@frdl.bialystok.pl 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A. Klasyfikacja instytucji kultury – instytucje artystyczne 
B. Zasady powoływania dyrektorów 
C. Zmiany o charakterze finansowym 
D. zmiany dotyczące połączeo instytucji 
E. Regulacja ustawowa dotycząca wynagrodzeo 
F. Statuty i regulaminy organizacyjne 
G. Znaczenie wpisu do rejestru instytucji kultury 
H. Przedmiot działalności instytucji kultury 
I. Organy zarządzające i doradcze instytucji kultury 
J. Likwidowanie instytucji kultury 

 

Rozwiązania informatyczne 

 

 
ASPEKTY ORGANIZACYJNO-PRAWNE DZIAŁANIA INSTYTUCJI KULTURY 

(Z UWZGLĘDNIENIEM NOWELIZACJI Z 2011 R.) 

 

Białystok, 24 lutego 2012 r. 
 

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej 
 Podlaskie Centrum 

 

 

 

 

radca prawny w Departamencie Prawnym Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa 
Narodowego w Warszawie 

 Prowadzący:  

 

 

MIEJSCE:  Restauracja "Dąbrówka" ul. Warszawska 79, 15-201  
Białystok 
 

 TERMIN I GODZINA: 24 lutego 2012 r. godz. 10.00-15.00 

 Cena: 255 zł/os. 
Zwolnione z VAT w przypadku finansowania szkolenia ze środków publicznych. 
Cena zawiera materiały szkoleniowe, zaświadczenie o ukooczeniu szkolenia, 
lunch i serwis kawowy.  
 

Zgłoszenia:  

Wypełnioną kartę zgłoszenia należy przesład mailem lub faksem  
do 18 lutego  2012 r. Płatnośd przelewem na podstawie faktury otrzymanej 
po szkoleniu.  
 

Karta zgłoszenia                                                              (prosimy o wypełnienie drukowanymi literami) 

Nazwa instytucji  ............................................................................................................................................................................................................... 

Adres................................................................................................................................................................................................................................... 

NIP....................................................................................................................................................................................................................................... 

 
L.p.  Imię i nazwisko Stanowisko służbowe Tel.  kontaktowy e-mail 
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2. 

 

 

 

   

                                                                                                                
                                                                                                                           …………………….………….. 
                                                                                                                                                            podpis                                                                                                                                                                                                            
 


